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Ministerul EducaŞiei a aprobat condiŞiile de organizare a admiterii ´n universitŁŞi 

 

Ministerul EducaŞiei a aprobat Regulamentul-cadru privind 

organizarea admiterii în ciclul I ï studii superioare de licenŞŁ 

pentru anul universitar 2017-2018.  Sesiunea de admitere se va 

desfŁĸura ´n perioada 24 iulie ï 9 august, transmite IPN cu referire 

la un comunicat de presŁ remis de minister.  

Ca ĸi ´n alŞi ani, candidaŞii la studii superioare de licenŞŁ vor 

putea sŁ se ´nscrie la concursul de admitere concomitent la mai 

multe specialitŁŞi din diverse domenii de formare profesionalŁ, la 

una sau mai multe instituŞii de ´nvŁŞŁm©nt superior, ´nsŁ vor putea 

fi ´nmatriculaŞi la o singurŁ specialitate. La concursul de admitere 

se pot înscrie titularii diplomelor de bacalaureat, diplomelor de studii medii de specialitate sau titularii 

actelor de studii echivalente ale studiilor efectuate ´n strŁinŁtate, recunoscute de cŁtre structura abilitatŁ 

pentru recunoaĸterea ĸi echivalarea actelor de studii ĸi a calificŁrilor din cadrul Ministerului EducaŞiei.    

FacilitŁŞile la admitere pentru anumite categorii de persoane social vulnerabile sunt menŞinute ĸi ´n acest 

an, fiindu-le repartizate 15% din numŁrul de locuri bugetare prevŁzute ´n planul de ´nmatriculare. Prioritate 

se acordŁ tinerilor rŁmaĸi fŁrŁ ocrotire pŁrinteascŁ ĸi celor cu grad de dizabilitate sever sau accentuat. 

TotodatŁ, categoria respectivŁ de candidaŞi poate participa concomitent la concursul general de admitere.    

CandidaŞii cu recomandŁri la studii eliberate de cŁtre organele locale de specialitate ´n domeniul 

´nvŁŞŁm©ntului ĸi candidaŞii care provin din familii de cadre didactice (unul sau ambii pŁrinŞi) vor fi 

´nmatriculaŞi ´n afara concursului, la locurile cu finanŞare din buget, ´n limita locurilor prevŁzute ´n planul de 

´nmatriculare cu finanŞare bugetarŁ pentru domeniile respective. OdatŁ ´nmatriculaŞi, aceĸtia vor beneficia de 

cŁmin pe parcursul ´ntregii perioade de studii, bursŁ majoratŁ ĸi angajare ´n c©mpul muncii dupŁ absolvire.    

Au dreptul sŁ fie ´nmatriculaŞi ´n afara concursului, ´n limita locurilor prevŁzute ´n planul de 

´nmatriculare cu finanŞare bugetarŁ, ĸi deŞinŁtorii premiilor de gradul I-III (diplome ĸi medalii de aur, argint, 

bronz), obŞinute ´n ultimii trei ani la olimpiadele internaŞionale ĸi naŞionale, la competiŞiile sportive europene 

ĸi mondiale, ´n corespundere cu rigorile stabilite.    

AbsolvenŞii instituŞiilor de ´nvŁŞŁm©nt preuniversitar din localitŁŞile de est ĸi din mun. Bender, inclusiv 

cei care au studiat dupŁ programele de ´nvŁŞŁm©nt aprobate de Ministerul EducaŞiei al Republicii Moldova, 

beneficiazŁ ĸi ´n acest an de locuri cu destinaŞie specialŁ, finanŞate din buget, inclusiv de bursŁ ĸi cazare 

prioritarŁ ´n cŁminele studenŞeĸti.    

Pentru a facilita modalitatea de depunere a actelor de studii, la solicitarea cetŁŞenilor, ´n acest an 

înscrierea la concurs se poate face în numele candidatului, de cŁtre o altŁ persoanŁ, pe bazŁ de procurŁ.    

Ministerul EducaŞiei le recomandŁ tuturor persoanelor interesate sŁ se informeze suplimentar despre 

condiŞiile specifice de admitere la specialitatea aleasŁ, sŁ consulte pagina web a instituŞiei de ´nvŁŞŁm©nt 

respective, deoarece metodologiile proprii de admitere pot prevedea ĸi alte condiŞii de organizare ĸi 

desfŁĸurare a concursului de admitere, ´n funcŞie de profil ĸi misiune. 

 

SURSA: ADEVŀRUL - http://adevarul.ro/moldova/social/ministerul-educatiei-aaprobat-conditiile-

organizare-admiterii-universitati-1_591dce045ab6550cb8388df3/index.html 
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CRESC SALARIILE PENT RU DIRECTORII SI SEC RETARII DIN UNIVERSI TATI  
 

Senatorii din Comisia de munca au adoptat un amendament la Legea salarizarii prin care salariile 

directorilor si secretarilor sefi din universitati au fost majorate.Conform prevederilor amendamentului, in 

anul 2022 un director general administrativ al universitatii va avea un salariu intre 11.003 si 14.477 lei, 

echivalent cu salariul unui decan, iar secretarul universitatii va avea un salariu cuprins intre 10.037 si 12.459 

lei.  
Comisia de munca a Senatului a adoptat mai multe 

amendamente de majorare a salariilor din familia 

ocupationala de functii bugetare òinvatamantò, astfel 

incat un director general administrativ al universitatii va 

avea un salariu cuprins intre 11.003 si 14.477 lei, la fel 

ca decanul, iar secretarul sef al universitatii va avea 

salariu de pro-decan, cuprins intre 10.037 si 12.459 lei. 

Majorarile de salarii in invatamantul superior au fost 

facute la propunerea Comisiei de invatamant a 

Senatului si adoptate de membrii Comisiei de munca.  

Astfel, in anul 2022, salariul unui director general 

administrativ al universitatii va fi cuprins intre 11.003 si 

14.477 lei, cu aproximativ 2.000 de lei mai mult decat 

in varianta initiala a Guvernului. La randul sau, 

secretarul sef al universitatii va avea un salariu cuprins 

intre 10.037 si 12.459 lei, cu aproximativ 4.000 de lei mai mult decat in varianta initiala a Guvernului. 

De asemenea, Comisia de munca a Senatului a introdus o noua functie, aceea de administrator sef 

facultate, care va avea, in 2022, un salariu cuprins intre 6.580 si 7.546 lei. Restul salariilor din invatamant au 

ramas la nivelul prevazut in proiectul Legii salarizarii Comisia de munca a Senatului a dat votul final 

miercuri pe anexa I a Legii salarizarii, care cuprinde veniturile familiei ocupationale de functii bugetare 

òinvatamantò.  

Senatoarea USR Florina Presada a votat impotriva anexei I, iar senatorul PNL Eugen Parvulescu s-a 

abtinut, in vreme ce restul senatorilor din comisie au votat pentru. 

 

SURSA: PORTAL ĊNVŀŝŀMĄNT - https://www.portalinvatamant.ro/articole/invatamant-universitar-

95/cresc-salariile-pentru-directorii-si-secretarii-din-universitati-7139.html 

 

 

 

Impactul cumulat al politicilor de concurenἪŁ la nivelul a 10 industrii cheie depŁἨeἨte un 

miliard de euro (studiu) 
 

Impactul politicilor aplicate p©nŁ ´n prezent de Consiliul ConcurenἪei, ´n 20 de ani de activitate, la 

nivelul a zece industrii cheie, depŁἨeἨte un miliard de euro, conform unui studiu elaborat de ASE. 

"Politica activŁ ´n domeniul concurenἪei practicatŁ de cŁtre Consiliul ConcurenἪei ´n perioada 1996-

2016, al cŁrei obiectiv principal a fost funcἪionarea corectŁ a pieἪelor, a avut un impact favorabil la nivelul 

economiei Rom©niei, contribuind ´n mod direct la creἨtere economicŁ Ἠi, pe aceastŁ bazŁ, a nivelului de trai", 

se menἪioneazŁ ´n studiu.  

 

http://www.ase.ro/
mailto:comunicare@ase.ro
https://www.portalinvatamant.ro/articole/invatamant-universitar-95/cresc-salariile-pentru-directorii-si-secretarii-din-universitati-7139.html
https://www.portalinvatamant.ro/articole/invatamant-universitar-95/cresc-salariile-pentru-directorii-si-secretarii-din-universitati-7139.html


 
 

Serviciul de Marketing ĸi Comunicare, ASE  

 

 

 Serviciul Marketing ĸi Comunicare 

Str. CŁderea Bastiliei nr. 2-10, sector 1, BucureἨti, cod 

010615, România 

Telefon: +4 021.319.19.00/01 int. 129  

 www.ase.ro; e-mail: comunicare@ase.ro  
 

 

 

Impactul determinat de autorii studiului se ridicŁ la circa 1,06 miliarde euro pe baza metodologiei 

Comisiei Europene, respectiv 1,09 miliarde euro pe baza metodologiei OECD. 

Determinarea impactului s-a realizat la nivelul urmŁtoarelor industrii cheie din economia naἪionalŁ: 

servicii bancare, asigurare de rŁspundere civilŁ auto obligatorie, administrare de fonduri de pensii private, 

producerea Ἠi comercializarea cimentului, telecomunicaἪii mobile, farmaceuticŁ Ἠi de servicii de sŁnŁtate, 

producerea Ἠi comercializarea energiei electrice, distribuἪia 

carburanἪilor, retail Ἠi profesii liberale. 

Din beneficiile de peste un miliard de euro, mai mult 

de jumŁtate au fost ´n sectorul telecomunicaἪiilor, respectiv 

575 de milioane de euro, domeniu ´n care intervenἪiile 

Consiliului ConcurenἪei prin investigaἪiile derulate sau 

prin propunerile de ajustare a legislaἪiei specifice Ἠi buna 

cooperare cu autoritatea de reglementare a pieἪei 

(ANCOM), au asigurat o piaἪŁ concurenἪialŁ de 

telecomunicaἪii fixe Ἠi mobile comparativ cu alte state 

europene, servicii de calitate la preἪuri rezonabile pentru 

consumatori, respectiv un grad mare de penetrare în rândul 

populaἪiei.  
Ċn sectorul comercializŁrii carburanἪilor, instrumentarea a douŁ cazuri de cartel, finalizate cu sancἪiuni, 

precum Ἠi monitorizarea permanentŁ a pieἪei au dus la elaborarea unui set de mŁsuri Ἠi sancἪiuni pentru 

stimularea concurenἪei ´n domeniu, care au generat economii de 145 de milioane de euro, mai aratŁ studiul 

ASE. 

În domeniul energiei electrice, economiile au fost de 131 milioane de euro, în sectorul profesiilor liberale 

ð 77,5 milioane de euro, în retail ð 62,4 milioane de euro, în sectorul bancar ð 57,2 milioane de euro, iar 

´n industria farmaceuticŁ ð 18,6 milioane de euro. 

"MenἪionŁm cŁ au fost avute ´n vedere numai cazurile relevante din punct de vedere al impactului generat, 

alte intervenἪii ale autoritŁἪii de concurenἪŁ, cum ar fi, spre exemplu, amenzile pentru nenotificarea 

operaἪiunilor de concentrare economicŁ, fiind exceptate. Ċn toate cazurile abordarea noastrŁ a fost de tip 

conservator, comparativ cu baremurile Ἠi indicatorii propuἨi de metodologiile utilizate. De asemenea, este 

important de precizat faptul cŁ aceastŁ analizŁ de impact nu surprinde dec©t o micŁ parte a impactului total al 

activitŁἪii autoritŁἪii de concurenἪŁ", se menἪioneazŁ ´n studiu. 

Ċn cei 20 de ani de activitate, Consiliul ConcurenἪei a declanἨat 345 de investigaἪii, din care 51,8% 

reprezintŁ autosesizŁri. 

TotodatŁ, din 1997 p©nŁ ´n prezent, instituἪia a aplicat amenzi ´n valoare de 574,8 milioane de euro, cele 

mai mari fiind aplicate ´n anul 2011, respectiv 294,1 milioane de euro. Peste 90% din sancἪiuni au fost 

aplicate pentru practici anticoncurenἪiale, respectiv ´nἪelegeri ´ntre companii Ἠi abuz de poziἪie dominantŁ. 

Bugetul autoritŁἪii de concurenἪŁ, ´n cei 20 de ani de funcἪionare, a fost de circa 158,7 milioane de euro. 

 

SURSA: AGERPRES - https://www.agerpres.ro/economie/2017/05/18/impactul-cumulat-al-politicilor-

de-concurenta-la-nivelul-a-10-industrii-cheie-depaseste-un-miliard-de-euro-studiu--09-23-16 
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Facultatea de Cibernetica: Sectorul IT ar putea absorbi 584,000 de specialisti romani 

in anul 2020 
 

Un studiu prezentat de Facultatea de Cibernetica releva ca sectorul IT ar putea oferi 584,000 de locuri de 

munca specialistilor romani in anul 2020. Autorii au realizat analiza in incercarea de a estima cati absolventi 

ai unor facultati cu profil adecvat din Romania ar putea lucra in industria IT&C in anul 2020. Companiile din 

industria IT locala confirma estimarea.  

In cadrul unui workshop realizat la implinirea a 50 de ani de la fondarea Facultatii de Cibernetica din 

cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti a fost prezentata o estimare a evolutiei cererii de 

specialisti IT romani. Conform acesteia, in anul 2020 ar putea gasi de lucru in companiile locale in jur de 

584,000 de specialisti IT&C, daca acestia ar fi disponibili. Lucrarea a fost realizata de Razvan Bologa si Ana 

Ramona Lupu si a fost publicata in cunoscuta revista  Journal of Economic Computation and Economic 

Cybernetics Studies and Research, numarul 1/2017. Workshop-ul a fost sponsorizat de compania Crystal 

System. 

Distributia teritoriala estimata in cadrul studiului este urmatoarea: 

 

  Modelul folosit defineste specialistii IT in 

sens larg, incluzand si persoane care lucreaza in 

acest domeniu fara a fi programatori. Angajatii 

din centrele de Business Process Outsourcing 

(BPO) care au un profil IT sunt de asemenea 

inclusi in estimare. La realizarea estimarii s-a 

tinut cont de urmatorii factori: nivelul salariilor 

din Romania, nivelul salariilor din UE, populatia 

Romaniei, numarul total de job-uri IT din UE, 

deficitul de specialisti IT in 2020 estimat de 

Comisia Europeana(800,000), mobilitatea 

companiilor si a fortei de munca, lucrul la distanta 

prin tehnologii moderne si inclinatia tinerilor din 

Romania spre a studia informatica.  

Exista si o serie de ipoteze si limitari ale modelului. Cea mai importanta dintre ele este presupunerea ca 

salariile specialistilor IT din Romania nu vor depasi 13.3 euro/ora in 2020. De asemenea impactului 

mobilitatii resurselor a fost estimat in mod empiric. In valoarea calculata sunt inclusi si specialistii IT din 

Romania care lucreaza la distanta (teleworking) pentru companii aflate in strainatate sau cei care aleg sa se 

mute in alte tari UE ca urmare a cererii de acolo. 

 

       Concluziile workshop-ului  

       Ca urmare a discutiilor avute pe marginea subiectului deficitului de specialisti, s-au cristalizat 

urmatoarele idei: 

- cresterea cifrelor de scolarizare in facultatile cu profil informatic sau compatibil ar ajuta mult la formarea 

de noi specialisti. O mare parte din cererea pentru specialisti IT este pentru persoane cu o pregatire complexa 

care pot face fata unor proiecte sofisticate ce necesita cunostinte din multe domenii. Cererea pentru 

specialisti cu studii medii este mai redusa; 

- cifra estimata de autorii studiului privind cererea de specialisti IT in 2020 (584,000) este apropiata de cea 

mentionata de una din companiile mari participante la workshop care estimeaza ca pe o piata a muncii ideala, 

in Romania ar fi necesari in jur de 600,000 de specialisti IT; 
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- exista un deficit de profesori de informatica in universitati si scoli. Tinerii prefera salariile mai mari din 

companiile private. Scutirea de impozitul pe profit a profesorilor de informatica ar ajuta universitatile si 

scolile sa atraga tineri;  

- realizarea unei campanii mediatice in favoarea informaticii ar ajuta tinerii sa inteleaga avantajele acestei 

profesii. Momentan, in mass-media si in retelele sociale sunt mentionate salariile mari ale specialistilor IT, 

insa profesia e perceputa ca fiind dificila si greu accesibila. Acest fapt nu corespunde realitatii; 

- o solutie eficienta ar fi si reconversia unor tineri albsoventi de facultati cu profil non-informatic prin 

realizarea de programe aditionale de formare profesionala in care sa participe universitatile si companiile; 

- incurajarea initiativelor antreprenoriale de tip start-up in IT este un al mod eficient de a creste numarul de 

specialisti avand in vedere ca start-up-urile sunt veritabile scoli in domeniul noilor tehnologii. 

  

   Declaratii pe marginea subiectului 

- "Pentru a sprijini dezvoltarea industriei de IT locale am 

crescut numarul de locuri disponibile in domeniile prioritare 

intre care intra si informatica", prof. univ. dr. Pavel Nastase, 

ministru al Educatiei; 

- "Dezvolarea programelor de studiu ale facultatilor din 

domeniile prioritare reprezinta politica Academiei de Studii 

Economice din Bucuresti", prof. univ. dr. Nicolae Istudor, 

rector al Academiei de Studii Economice din Bucuresti; 

- "Este necesara asigurarea unui nivel adecvat de calitate a 

absolventilor. Universitatile nu trebuie sa coboare stacheta doar pentru ca exista cerere pe piata muncii." 

prof. univ. dr. Ion Smeureanu, pro-rector al Academiei de Studii Economice din Bucuresti; 

- "Programele pentru formarea profesionala a absoventilor de facultati non-IT reprezinta o sansa pentru 

dezvoltarea de noi specialisti. Compania noastra are o experienta valoroasa in acest domeniu". Costin 

Avram, sales&delivery VP, Crystal System (sponsor eveniment); 

- "O crestere intre 50% si 100%  a numarului de studenti din domeniul IT ar putea fi absorbita fara probleme 

de piata locala" Mihai Popa, director la Deutsche Bank Global Technologies; 

- "In acest moment, piata creste cu 14% pe an. Investitia in educatie este importanta, deorece mai multi 

specialisti inseamna o crestere mai mare" Valerica Dragomir, director executiv ANIS; 

- "Domeniul IT este unul strategic pentru Romania. Investitiile in acest domeniu se vor intoarce pe termen 

mediu si lung." Ionel Nitu, presedinte al New Strategy Center; 

- "Facultatea noastra se afla intr-un proces continuu de imbunatatire a curriculei. Dialogam in mod constant 

cu companiile din domeniu pentru a asigura o corespondenta intre ce se preda in universitati si piata muncii." 

prof. univ. dr. Marian Dardala, Decan al Facultatii de Cibernetica, Statistica si Informatica Economica, ASE, 

Bucuresti; 

- "Avand experienta universitatilor din Occident, pot sa va spun ca in alte tari atentia cade pe o pregatire 

temeinica a studentilor si mai putin pe tehnologii efemere." prof. univ. dr. Gheorghe Silaghi, Universitatea 

Babes-Bolyai, Cluj Napoca; 

- "Industria de IT este foarte dezvoltata in zona de Vest a tarii. Facem eforturi constante pentru a asigura 

resursele umane necesare." prof. univ. dr. Mihaela Muntean, Universitatea de Vest din Timisoara. 

 

      Informatii despre partenerii evenimentului: 

- Departamentul de Informatica si Cibernetica Economica (DICE) din Facultatea de Cibernetica, Statistica si 

Informatica Economica (CSIE) are peste 50 de ani de traditie in domeniul Informaticii Economice, fiind una  
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din primele entitati academice de profil infiintate in lume in anii '60. Facultatea combina cursuri de 

dezvoltare software cu materii de business oferind o educatie adecvata Societatii Informationale si Revolutiei  

Industriale 4.0. In anul 2017 se implinesc 50 de ani de la infiintarea Facultatii de Cibernetica, aceasta datand 

inca din anul 1967 prin HCM 2365/23.Sep.1967; 

- Crystal System este o companie de consultanta IT si dezvoltare software care este un partener al ASE de 

peste 12 ani. Crystal System s-a implicat constant in actiuni care au avut drept scop formarea la cel mai inalt 

nivel al studentilor din cadrul Facultatii de Cibernetica, Statistica si Informatica Economica din cadrul ASE 

Bucuresti. Compania are peste 300 de angajati si este activa in mai multe tari europene; 

- Asociatia "Clubul Informaticii Economice - CyberKnowledgeClub" (CKC) este o organizatie non-profit 

fondata de catre membri ai DICE, CSIE, ASE. CKC reprezinta o punte intre companii si mediul academic 

care initiaza proiecte de formare a studentilor in spiritul cerintelor economiei reale. CKC a implementat cu 

succes un proiect de reforma curriculara in IT si organizeaza anual o conferinta stiintifica recunoscuta 

international. 

 

SURSA: HOTNEWS - http://economie.hotnews.ro/stiri-economie-21769807-facultatea-cibernetica-

sectorul-putea-absorbi-584-000-specialisti-romani-anul-2020.htm 

 

 

 

Studentii au intrat in sesiune de joi. Cum au petrecut in Bucuresti ultima noapte 

inainte de sesiune 

 
Ultima noapte de petrecere, prima dimineata de sesiune. Pe aceasta idee au mers mai multi studenti din 

Bucuresti care au gasit un mod aparte de a se pregati pentru perioada care urmeaza ï cand vor avea multe 

examene 

Sub cerul liber, pe acorduri de chitara, tinerii s-au 

distrat si au uitat pret de cateva ceasuri de invatat. 

Dar de joi promit ca se vor pune serios cu burta pe 

carte.  

La ceas de seara, in complexul studentesc 

Grozavesti din Capitala s-a dat startul petrecerii. 

"In sesiune orice student are nevoie de un 
moment de relaxare, liniste, detsasare", spune un 

student. 

Aproape doua sute de studenti au cantat, intr-un 

glas, pe acorduri de chitara, sub cerul liber. 

Alexandru si Adam au pregatit totul. Retelele de socializare le-au fost de mare ajutor pentru a aduna in 

acelasi loc tineri dornici de distractie inainte de a se apuca serios de invatat. 

"Eram intr-o seara si ne-am intalnit un grup. Am plecat de la ideea sa ne formam o gasca. De la 5 
persoane, uitati, suntem peste 200 si ne distram inainte de sesiune desigur", spune Adam. 

Urmeaza o perioada cu mult stres, dar tinerii spun ca noaptea alba i-a ajutat sa-si incarce bateriile. 

 

 

 

 

 

http://www.ase.ro/
mailto:comunicare@ase.ro

