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Mi nisterul EducaSiei a aprobat condi Siile d

Mi ni st er u laprobad Reguafentsadru arivind
organizarea admiteriiinciclulils t udi i superi o
pentru anul universitar 2012018. Sesiunea de admitere se va
desf btkura ~ ni Qaegust cransimae IRNAcu rieferi
laun comunicatdepres remi s de ministe

Ca ki “n al Si ani, candid peri o
putea st se “nscrie |l a conc uw=y conc
mul te specialitt$Si din diverjgs rmar e
una sau mai mu lLtmeO nit n sstuipteu $ ioi
fi “"nmatricula$Si | a o singur La co
se pot inscrie titularii diplomelor de bacalaureat, diplomelor de studii medu de speuahtate sau tltularu
actelor de studii echivalente ale studilorefeuat e " n strtinktate, recunosc.!
pentru recunoakterea Ki echival ar ea actelor de st

FacilitbtSile | a admitere pentr u saunnutminieen Sciantuetgeo rt
an, findul e repartizate 15% din numbrul de |l ocuri buge
se acordt tinerilor rtmaki frtrt ocrotire pLtrintea
Totodbaegorica respectivkt de candi dagSi poate partic

Candida$ii cu recomandtri | a studii eliberate d
nNveESEmOnt ul ui ki candi dea {iiid accatriec ep r(ouvniun dsianu faammbii
nmatricul a$i n afara concursul ui, l a |l ocurile c
nmatriculare cu finanSare bugetart penbeneficiadeo me ni
ctmin pe parcursul “ntregii perioade de studii, b

Au dreptul st fie “"nmatricula$Si "~ n afara concur
nmatricul ar e tc,u kfii ndaenSSianrtet obreidgid tpafreeimp li 6 me «wlie me Gal
bronz), obSinute “n wultimii trei ani l a ol i mpiade
K i mondi al e, “n corespundere cu rigorile stabilit

Absove nSi i instituSiilor de “nviSEmOnt preunivers
cei care au studiat dupL programele de "~ nviStmoOnt
beneficiazt ki “n aecestpean add ,| dé wrain Sau ed @s tni haP e
prioritart “n cktminele studenSext:.i

Pentru a facilita modalitatea de depunere a act
inscrierea la concurs se poate faceinnumelecandid! ui , de cttre o altt per s

Mini sterul Educa$Siei | e recomandt tuturor perso
condi Siile specifice de admitere | a s pnevckiatimGnatt e a
respective, deoarece metodologiile propri:i de adm
desftkurare a concursul ui de admitere, “n funcg$Si

SURSA: ADEVI R U Ehttp://adevarul.ro/moldova/social/ministerediucatieiaaprobatonditiile-
organizareadmiteriruniversitatil 591dce045ab6550ch8388df3/index.html
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CRESC SALARIILE PENT RU DIRECTORII SI SEC RETARII DIN UNIVERSI TATI

Senatoriidin Comisiade muncaauadoptatun amendament Legeasalarizariiprin caresalariile
directorilor si secretarilosefi din universitatiaufost majorate. Confornprevederilommendamentuluin
anul2022undirectorgeneraladministratival universitatiiva aveaun salariuintre 11.003si 14.477lei,
echivalentcu salariulunui decanjar secretarulniversitatiiva aveaun salariucuprinsintre 10.037si 12.459
lei.

Comisia de munca a Senatului a adoptat mai multe
amendamente de majorare a salariilor din familia
ocupationala de functi:i buge
incat un director general administrativ al universitatii va
avea un salariu cuprins intre 11.0034i477 lei, la fel
ca decanul, iar secretarul sef al universitatii va avea
salariu de pralecan, cuprins intre 10.037 si 12.459 lei.
Majorarile de salarii in invatamantul superior au fost
facute la propunerea Comisiei de invatamant a
Senatului si adoptate membrii Comisiei de munca.

Astfel, in anul 2022, salariul unui director general
administrativ al universitatii va fi cuprins intre 11.003 si
14.477 lei, cu aproximativ 2.000 de lei mai mult decat
in varianta initiala a Guvernului. La randul sau,
secré¢arul sef al universitatii va avea un salariu cuprins
intre 10.037 si 12.459 lei, cu aproximativ 4.000 de lei mai mult decat in varianta initiala a Guvernului.

De asemenea, Comisia de munca a Senatului a introdus o noua functie, aceea de administrator sef
facultate, care va avea, in 2022, un salariu cuprins intre 6.580 si 7.546 lei. Restul salariilor din invatamant au
ramas la nivelul prevazut in proiectul Legii salarizarii Comisia de munca a Senatului a dat votul final
miercuri pe anexa | a Legii salaridacare cuprinde veniturile familiei ocupationale de functii bugetare
Oi nvatamant 0.

Senatoarea USR Florina Presada a votat impotriva anexei I, iar senatorul PNL Eugen Paraulescu s
abtinut, in vreme ce restul senatorilor din comisie au votat pentru.

SURSA: PORTAL CNV I § I MAMNtds://www.portalinvatamant.ro/articole/invatamaniversitar
95/cresesalariilepentrudirectorii-si-secretariidin-universitati 7139.html

| mpactul cumul at al politicilor de concuren’”
miliard de euro (studiu)

|l mpactul politicilor apComaurep@@ait, ~nn p2@zeéeatadi
ni vel ul a zece industridi chei e, deptHeHt e un mil.

"Politica activt “n domeniul concuren'Hei- practi ¢
2016, ialobcecei v principal a fost func™H onarea cor
economi ei Rom®©ni ei, contribuind “"n mod direct | a
se men'H oneazt “n studiu.
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Impactud et er mi nat de autorii studiului se ridickt | ¢
Comisiei Europene, respectiv 1,09 miliarde euro pe baza metodologiei OECD.

Determinarea impactuluiz r eal i zat | a nivel ul ur mha tlaomedlok : i r
servicii bancare, asigurare de rtspundere civilt
producer ea Hi comercializarea cimentului, telecom
producer ea ’'Hi ecnoemegriceiialeilz ey A ninle a
carburan™Hi |l or, retail ‘Hi : - -— -4-.-,,--‘4(\(\

Din beneficiile de peste un miliard de euro, mai mult Sty RSt N o
de jumktate au fost ' n se‘AL‘f,n..n_c_%?;:w;n’: l:‘n Hi i |l o
575 de milioane de eur o, ¥ s ) i 3 ﬁn erven
Consit ul ui Concuren’™ei prin byF 7.,..__,',_'_;!:-_~ ‘ «ul ate
prin propunerile de ajust s g3 3 pecif
cooperare cu autoritatea | » (e 0cn om0 o o < D : “ i e Hei
( ANCOM), au asigurat o pi e
tel ecomuni ca’™i i f i x estdtei n F al t
europene, servicii de cauC,.i_,.m,,mm_,u,mmgmm zonab
consumatori, respectiv un grad mare de penetrare in randul
popul a’Hi ei

Cn sectorul comercializtridi carburan™i |l or , i nsti
preciummdthi t ori zarea permanentt a pi e Hei au dus |
stimularea concur en’Hei “n domeniu, care au gener a

ASE.
In domeniul energiei electrice, economiile aut fids 131 milioane de euro, in sectorul profesiilor liberale
d 77,5 milioane de euro, in retdil 62,4 milioane de euro, in sectorul bangab7,2 milioane de euro, iar

“n i ndust r id0al8,6 milioanade ewot | c t
"Men™Hi onit m ct a unurmabcazurilearalevante din punctdesvddere & impactului generat,
alte intervenT™i.i al e autoritte™ii de concur en Ht , C
opera™i unil or de concentrare economuastt,r tf ia nfdo setx cc
conservator, comparativ cu baremurile Hi indicato
i mportant de precizat faptul ct aceastt analizt d
activtotiHt t " HAu de concuren™™Mt", se men™H oneazt ' n
Cn cei 20 de ani de activitate, Consiliul Concui

reprezintt autosesi zbtbri.
Totodat t, din 1997 poO©nt “n pr e H5&48milioane desetrd, tele™ i a

ma i mari fiind aplicate “n anul 2011, respectiv 2
aplicate pentru practici anticoncuren'™i ale, respe
Bugetulauto i t £ "Hi i de concur en Ht, “n cei 20 de ani de f

SURSA: AGERPRES- https://www.agerpres.ro/economie/2017/05/18/impactmhulatal-politicilor-
de-concurentda-nivelul-a-10-industrircheiedepasesten-miliard-de-eurostudiu-09-23-16
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Facultatea de Cibernetica: Sectorul IT ar putea absorbi 584,000 de specialisti romani
in anul 2020

Un studiu prezentat de Facultatea de Cibernetica releva ca sectorul IT ar putea oferi 584,000 de locuri de
munca specialistilor romani in anul 2020. Autorii au realizat analiza in incercarea de a estima cati absolventi
ai unor facultati cu profil adecvat diomania ar putea lucra in industria IT&C in anul 2020. Companiile din
industria IT locala confirma estimarea.

In cadrul unui workshop realizat la implinirea a 50 de ani de la fondarea Facultatii de Cibernetica din
cadrul Academiei de Studii Economicenducuresti a fost prezentata o estimare a evolutiei cererii de
specialisti IT romani. Conform acesteia, in anul 2020 ar putea gasi de lucru in companiile locale in jur de
584,000 de specialisti IT&C, daca acestia ar fi disponibili. Lucrarea a fost taalz&azvan Bologa si Ana
Ramona Lupu si a fost publicata in cunoscuta rewistarnal of Economic Computation and Economic
Cybernetics Studies and Research, numarul 1/2017. Worksleofost sponsorizat de compania Crystal
System.

Distributia teritorida estimata in cadrul studiului este urmatoarea:

Modelul folosit defineste specialistii IT in
Rigina Cererea de specialisti in sectorul IT&C local sens larg, incluzand si persoane care lucreaza in
DR MR R acest domeniu fara a fi programatori. Angajatii
din centrele de Business Process Outsourcing
(BPO) care au uprofil IT sunt de asemenea

Bucuresti-Ilfov 361,299

™ _ #3207 inclusi in estimare. La realizarea estima#ii s
Timis 255 tinut cont de urmatorii factori: nivelul salariilor
lasi ' 132 din Romania, nivelul salariilor din UE, populatia

Romaniei, numarul total de jalri IT din UE,

v | deficitul de specialisti IT ir2020 estimat de

Brasov 1533 Comisia Europeana(800,000), mobilitatea

| Altele ‘ 662/ companiilor si a fortei de munca, lucrul la distanta
prin tehnologii moderne si inclinatia tinerilor din
Romania spre a studia informatica.

Exista si o serie de ipoteze si limitari ale modelului. @eaimportanta dintre ele este presupunerea ca
salariile specialistilor IT din Romania nu vor depasi 13.3 euro/ora in 2020. De asemenea impactului
mobilitatii resurselor a fost estimat in mod empiric. In valoarea calculata sunt inclusi si speciaistii IT
Romania care lucreaza la distanta (teleworking) pentru companii aflate in strainatate sau cei care aleg sa se
mute in alte tari UE ca urmare a cererii de acolo.

Dolj 11,721

Total 584,017

Concluziile workshop-ului

Ca urmare a discutiilor avute pe margisediectului deficitului de specialisti;a cristalizat
urmatoarele idei:
- cresterea cifrelor de scolarizare in facultatile cu profil informatic sau compatibil ar ajuta mult la formarea
de noi specialisti. O mare parte din cererea pentru specialisttdTpentru persoane cu o pregatire complexa
care pot face fata unor proiecte sofisticate ce necesita cunostinte din multe domenii. Cererea pentru
specialisti cu studii medii este mai redusa;
- cifra estimata de autorii studiului privind cererea de spstidli in 2020 (584,000) este apropiata de cea
mentionata de una din companiile mari participante la workshop care estimeaza ca pe o piata a muncii ideala,
in Romania ar fi necesari in jur de 600,000 de specialisti IT;
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- exista un deficit de profesori d&formatica in universitati si scoli. Tinerii prefera salariile mai mari din
companiile private. Scutirea de impozitul pe profit a profesorilor de informatica ar ajuta universitatile si
scolile sa atraga tineri;

- realizarea unei campanii mediatice imdarea informaticii ar ajuta tinerii sa inteleaga avantajele acestei
profesii. Momentan, in masgedia si in retelele sociale sunt mentionate salariile mari ale specialistilor IT,
insa profesia e perceputa ca fiind dificila si greu accesibila. Acestdagiraspunde realitatii;

- 0 solutie eficienta ar fi si reconversia unor tineri albsoventi de facultati cu profihfammatic prin

realizarea de programe aditionale de formare profesionala in care sa participe universitatile si companiile;
- incurajareanitiativelor antreprenoriale de tip starp in IT este un al mod eficient de a creste numarul de
specialisti avand in vedere ca stapturile sunt veritabile scoli in domeniul noilor tehnologii.

Declaratii pe marginea subiectului
- "Pentru a spripi dezvoltarea industriei de IT locale am
crescut numarul de locuri disponibile in domeniile prioritare
intre care intra si informatica", prof. univ. dr. Pavel Nastase,
ministru al Educatiei;
- "Dezvolarea programelor de studiu ale facultatilor din
domenile prioritare reprezinta politica Academiei de Studii
Economice din Bucuresti”, prof. univ. dr. Nicolae Istudor,
~~ rector al Academiei de Studii Economice din Bucuresti;

L4 - "Este necesara asigurarea unui nivel adecvat de calitate a
absolventilor. UnlverS|tae nu trebuie sa coboare stacheta doar pentru ca exista cerere pe piata muncii."
prof. univ. dr. lon Smeureanu, prector al Academiei de Studii Economice din Bucuresti;

- "Programele pentru formarea profesionala a absoventilor de facultafl mepreznta o sansa pentru
dezvoltarea de noi specialisti. Compania noastra are o experienta valoroasa in acest domeniu”. Costin
Avram, sales&delivery VP, Crystal System (sponsor eveniment);

- "O crestere intre 50% si 100% numarului de studenti din domeniuldT putea fi absorbita fara probleme

de piata locala" Mihai Popa, director la Deutsche Bank Global Technologies;

- "In acest moment, piata creste cu 14% pe an. Investitia in educatie este importanta, deorece mai multi
specialisti inseamna o crestere maretia/alerica Dragomir, director executiv ANIS;

- "Domeniul IT este unul strategic pentru Romania. Investitiile in acest domeniu se vor intoarce pe termen
mediu si lung.” lonel Nitu, presedinte al New Strategy Center;

- "Facultatea noastra se afla Hoim proces continuu de imbunatatire a curriculei. Dialogam in mod constant
cu companiile din domeniu pentru a asigura o corespondenta intre ce se preda in universitati si piata muncii."
prof. univ. dr. Marian Dardala, Decan al Facultatii de Cibernetica, Statstinformatica Economica, ASE,
Bucuresti;

- "Avand experienta universitatilor din Occident, pot sa va spun ca in alte tari atentia cade pe o pregatire
temeinica a studentilor si mai putin pe tehnologii efemere.” prof. univ. dr. Gheorghe Silaghigsliatrar
BabesBolyai, Cluj Napoca;

- "Industria de IT este foarte dezvoltata in zona de Vest a tarii. Facem eforturi constante pentru a asigura
resursele umane necesare." prof. univ. dr. Mihaela Muntean, Universitatea de Vest din Timisoara.

Informatii despre partenerii evenimentului:
- Departamentul de Informatica si Cibernetica Economica (DICE) din Facultatea de Cibernetica, Statistica si
Informatica Economica (CSIE) are peste 50 de ani de traditie in domeniul Informaticii Economicepdiind u
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din primele entitati academice de profil infiintate in lume in anii '60. Facultatea combina cursuri de
dezvoltare software cu materii de business oferind o educatie adecvata Societatii Informationale si Revolutiei
Industriale 4.0. In anul 2017 sepitinesc 50 de ani de la infiintarea Facultatii de Cibernetica, aceasta datand
inca din anul 1967 prin HCM 2365/23.Sep.1967;

- Crystal System este o companie de consultanta IT si dezvoltare software care este un partener al ASE de
peste 12 ani. Crystal Sgsh sa implicat constant in actiuni care au avut drept scop formarea la cel mai inalt
nivel al studentilor din cadrul Facultatii de Cibernetica, Statistica si Informatica Economica din cadrul ASE
Bucuresti. Compania are peste 300 de angajati si este iacthza multe tari europene;

- Asociatia "Clubul Informaticii EconomiceCyberKnowledgeClub" (CKC) este o organizatie poofit

fondata de catre membri ai DICE, CSIE, ASE. CKC reprezinta o punte intre companii si mediul academic
care initiaza proiecte dermare a studentilor in spiritul cerintelor economiei reale. CKC a implementat cu
succes un proiect de reforma curriculara in IT si organizeaza anual o conferinta stiintifica recunoscuta
international.

SURSA: HOTNEWS - http://economie.hotnews.ro/steconomie?2176980#acultateacibernetica
sectorudputeaabsorbi584-000-specialistiromanitanut2020.hin

Studentii au intrat in sesiune de joi. Cum au petrecut in Bucuresti ultima noapte
inainte de sesiune

Ultima noapte de petrecere, prima dimineata de sesiune. Pe aceasta idee au mers mai multi studenti din
Bucuresti care au gasit un mod aparte de a se pregati pentru perioada careiucaedzar avea multe
examene

Sub cerul liber, pe acorduri de chaatinerii sau
distrat si au uitat pret de cateva ceasuri de invatat.

Dar de joi promit ca se vor pune serios cu burta pe
carte.

La ceas de seara, in complexul studentesc
Grozavesti din Capitalaa dat startul petrecerii.

"In sesiune orice student arevuge de un
moment de relaxare, liniste, detsasagpune un
student.

Aproape doua sute de studenti au cantatuintr
glas, pe acorduri de chitara, sub cerul liber.

Alexandru si Adam au pregatit totul. Retelele de socializaae st de mare ajutor piem a aduna in
acelasi loc tineri dornici de distractie inainte de a se apuca serios de invatat.

"Eram intr-o seara si neam intalnit un grup. Am plecat de la ideea sa ne formam o gasca. De la 5
persoane, uitati, suntem peste 200 si ne distram inainseslane desigur'spune Adam.

Urmeaza o perioada cu mult stres, dar tinerii spun ca noapteasafipatat ssi incarce bateriile.
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